Gobierno
de Chile

TRABAJANDO SUPERINTENDENCIA

PARA USTED DE SALU D

Subdepto. de Gestion y Desarrollo de Personas
Departamento de Administracion y Finanzas

RESOLUCION EXENTA N° 554

MODIFICA RESOLUCION EXENTA
N°347, DE 1 DE ABRIL DE 2025

QUE ESTABLECIO LA
ESTRUCTURA Y ORGANIZACION
INTERNA DE LA

SUPERINTENDENCIA DE SALUD,
MODIFICADA MEDIANTE LA
RESOLUCION EXENTA N°1574, DE
30 DE DICIEMBRE DE 2025.

saNTIaGo, () 4 MAY 2026

VISTO:

1.- Lo dispuesto en el articulo 33 del Decreto con Fuerza de Ley N° 1/19.653,
de 2000, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia, que contiene
el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley Organica
Constitucional de Bases Generales de la Administracion del Estado.

2.- Las facultades que me confieren los numerales 1,2, 4 y 5 del articulo 109
del Decreto con Fuerza de Ley N°1, de 2005, del Ministerio de Salud, que fija
el texto refundido, coordinado y sistematizado del Decreto Ley N°2763, de
1979 y de las Leyes N°18.933 y N°18.469:

3.- ElI D.F.L. N03, de 2005, del Ministerio de Salud, que fija planta de personal
para la Superintendencia de Salud;

4.- El Decreto Afecto N©26, de 24 de marzo de 2026, del Ministerio de Salud,
y

5.- Lo previsto en la Resolucion N°36, de 2024, de la Contraloria General de
la Republica vy,

CONSIDERANDO:

1.- Que, por Resolucién Exenta N©347, de 1 de abril de 2025, se establecié la
actual Estructura y Organizacion Interna de la Superintendencia de Salud,
modificada mediante la Resolucion Exenta N°1574, de 30 de diciembre de
2025;

2.- Que, de acuerdo a las necesidades actuales del servicio y a los desafios
que se ha planteado la institucion para la consecucién de sus objetivos y
cumplimiento de sus compromisos, se ha considerado indispensable
modificar la estructura y organizacion interna de la Superintendencia con
la finalidad de optimizar su gestion y, de esta manera, lograr una mayor y
mejor coordinacién entre las diferentes areas;

3.- Que, sin perjuicio de otras posibles modificaciones a la referida
Estructura y Organizacién Interna, se ha estimado pertinente, en funcién
de los actuales desafios institucionales, suprimir la Unidad de Politicas
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II.

III.

IV.

Publicas en Salud, sefalada en el numeral 5, del punto 7°, correspondiente
a las Unidades de Dependencia Directa del Superintendente de Salud, de
la citada Resolucion Exenta N°347, de 1 de abril de 2025.

4.- Que, asimismo, en el mismo punto 7°, correspondiente a las Unidades
de Dependencia Directa del Superintendente de Salud, se suprime la
Unidad de Gestion Corporativa y de Participacion Ciudadana.

5.- Que en mérito de lo expuesto y de las facultades legales que me confiere
la ley,

RESUELVO:

MODIFiQUESE la Resolucion Exenta N©°347, de 1 de abril de 2025,
modificada mediante la Resolucién Exenta N°1574, de 30 de diciembre de
2025, suprimiéndose las unidades de Politicas Publicas en Salud y Gestién
Corporativa y Participacion Ciudadana, sefialadas en los numerales 2 y 5, del
punto 7°, dentro las Unidades de Dependencia Directa del Superintendente
de Salud y, consecuencialmente los cargos de Jefatura respectivos.

DEJASE CONSTANCIA gue las Unidades que formaban parte de las que se
suprimen mantienen su dependencia directa del Superintendente vy, los
funcionarios que forman parte de las mismas, no ven alteradas sus actuales
condiciones.

DEJASE CONSTANCIA que, la modificaciéon no afecta la vigencia de la
Resolucién Exenta N°347, de 1 de abril de 2025, la que se mantiene vigente en
todo lo no modificado por la presente.

INSTRUYASE al Subdepartamento de Gestién y Desarrollo de Personas
actualizar el organigrama de la estructura Organizacional para su debida
comprension y publicacion en el Portal Web Institucional, de acuerdo a los
lineamientos de Gobierno Transparente.

La presente modificacion a la ructura organizacional entrara en vigencia a
contar de esta fecha.

ANOTESE, COMUNiQUES},/ IQUESE EN EL PORTAL
WEB INSTITUCIONAL Y AR
e

- Intendencia de Fondos y Seguros Previsionales de Salud
- Intendencia de Prestadores de Salud

- Fiscalia

- Gestion Corporativa y Participacion Ciudadana
- Departamento de Estudios y Desarrollo

- Departamento de Administracion y Finanzas
- Comunicaciones

- Auditoria Interna

- Planificacion, innovacién y Control de Gestién
- Datos y Estadistica

- Asesoria Médica

- Oficina de Partes

- Archivo



