SUPERINTENDENCIA

DE SALUD

UNIDAD DE ADQUISICIONES

INFORME DE EVALUACION
LICITACION PUBLICA “RENOVACION DE 500 LICENCIAS VERITAS ALTA SAAS
PROTECTION ENTERPRISE MICROSOFT 365"
ID 601-3-LE25

En Santiago, con fecha 25 de marzo de 2025, se reunid la comision evaluadora, designada
por Resolucién Exenta N° 276, del 13 de marzo de 2025, con el objeto de analizar las ofertas
recibidas en la licitacién publica ya individualizada, publicada en www.mercadopublico.cl, con
el ID 601-3-LE25.

La Comisién se obliga a llevar a cabo las actividades definidas en las bases que aprueban
esta licitacidn, bajo el estricto cumplimiento del principio de probidad administrativa.

1. APERTURA ELECTRONICA

Con fecha 16 de enero de 2025, se realiz el acto de apertura electronica, instancia en que
se procedié a examinar en el portal www.mercadopublico.cl los antecedentes presentados
por los oferentes. Se advierte la participacién del siguiente proponente:

N° | OFERENTE RUT

1 | FYA GLOBAL SOLUTIONS CHILE SPA 76.206.967-9
2 | GEOLOGISTICA SPA 76.484.151-4
3 | GTD TELEDUCTOS S.A. 88.893.600-8

2. ADMISIBILIDAD DE LAS OFERTAS

Al momento de apertura de la oferta, se revisaron los siguientes antecedentes;

« Anexo N° 1-A o 1-B: Identificacién oferente, segln se trate de una persona natural
o de una persona juridica, respectivamente. La presentacion de este anexo es
obligatoria v excluyente. En caso de omisidn, puede ser solicitada por foro inverso

e Anexo N° 2-A o 2-B: Declaracién Jurada Simple, seglin se trate de una persona
natural o de una persona juridica, respectivamente. La presentacion de este anexo es
obligatoria v excluyente. En caso de omisién, puede ser solicitada por foro inverso.

e Documento emitido por veritas, en que conste expresamente que el oferente esta
autorizado para comercializar las soluciones. Este documento debe tener fecha de
emisién posterior al 1 de enero de 2025.

e Anexo N° 5 Oferta econémica

De la revision realizada, se constata que la oferta GTD Teleductos S.A. presenta una oferta
por un valor total de US$36.132,21, impuestos incluidos, oferta que supera el monto maximo
para este proceso de licitacidn, el cual asciende a la suma de US$34.150.- impuestos
incluidos. En razén de ello, la oferta es declarada inadmisible. Las demas ofertas son
declaradas admisibles y continGian en el proceso de evaluacion.

3. CRITERIOS DE EVALUACION
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Se procedié a evaluar la oferta presentada en atencién a los criterios y sus respectivos
porcentajes de ponderacion, definidos en el punto 12.2 de las Bases de licitacidon, seglin se
indica:

Puntaje e
Criterios / Subcriterios de Evaluacion e Ponderacién maximo

Maximo

ponderado
1.- Oferta Econémica 100 90% 20
2.~ (_:ondmon:as inclusivas y de 100 50/ 5
equidad de género
3.- Cumplimiento de Requisitos 100 3% 3
Formales
4.- Cu::mpllmlento Programa de 100 2% 2
Integridad
TOTAL 100% 100

La escala de puntajes que se aplicé para cada criterio de evaluacién, consideré como puntaje
maximo 100 (cien) puntos y como minimo 0 (cero) puntos. Luego se aplico el porcentaje
que se define para cada criterio, para obtener el puntaje ponderado.

Para llevar a cabo la evaluacién, se revisaron todos los documentos recibidos, los que
corresponden a los siguientes anexos:

* Anexo N° 3: Condiciones inclusivas y de equidad de género.
* Anexo N° 4: Programa de integridad.
« Anexo N° 5: Oferta econémica.

La escala de puntajes que se aplico para cada criterio de evaluacién considera como puntaje
maximo 100 (cien) puntos y como minimo 0 (cero) puntos. Luego se aplicé el porcentaje
que se define para cada criterio, para obtener el puntaje final ponderado.

Para calcular el puntaje final de cada oferta, se aplicé la siguiente férmula:

FORMULA PUNTAJE FINAL: Puntaje ponderado Oferta Econémica + Puntaje
ponderado Condiciones Inclusivas y de Equidad de Género + Cumplimiento
programa de integridad + Puntaje ponderado Requisitos Formales

3.1.- Evaluacién Oferta Econémica (90%)

La informacién que se utilizé fue la que indicada en el Anexo N° 5 enviado por cada
proponente.
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Se asignd el puntaje maximo, que corresponde a 100 puntos, a aquel proponente que ofertd
el menor precio total, por la renovacion de las licencias. El resto de los oferentes obtuvo su
respectivo puntaje con la aplicacién de la siguiente formula:

Puntaje oferta econdémica = ((Precio total por la renovaciéon de 500 licencias
minimo ofertado/Precio total por la renovacién de 500 licencias ofertado en
analisis) x 100) x 90

3.2.- Evaluacion Condiciones Inclusivas y de Equidad de Género - 5%
Quien oferte debid informar las condiciones inclusivas y de equidad de género que tienen,
de acuerdo al detalle solicitado en el Anexo N° 3.

Este criterio se evalud considerando que se fomente la inclusién laboral, contratando
trabajadores con discapacidad, jévenes o pertenecientes a pueblos originarios o contar con
el certificado empresa mujer (que otorga ChileProveedores), de acuerdo a los tramos y
puntajes que en cada caso se indican:

Tramos Puntaje
° Cuenta con dos o0 mas trabajadores/as que cumplan cualquiera de estas
condiciones:

o en situacién de discapacidad

o invalidez

o jovenes

o pertenecientes a pueblos originarios

o adulto mayor

® Posee certificado Empresa Mujer (ChileProveedores).
° Es una empresa de menor tamano (Verificado en el SII). 100

NOTA 1: Se obtiene este puntaje, por ejemplo, si quien oferta informa y acredita
un trabajador/a en situacion de discapacidad y un trabajador/a perteneciente a
pueblo originario, es decir 2 trabajadores/as que cumplen con alguna de estas
condiciones.

NOTA 2: se obtiene maximo puntaje si quien oferta posee certificado Empresa
Mujer o si presenta documento de respaldo del SII que dé cuenta que es una
empresa de menor tamafo.

Cuenta con un trabajador/a que cumple con cualquiera de estas condiciones:

o en situacion de discapacidad
® invalidez 60
° joven

® perteneciente a pueblos originarios.
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No tiene contratado trabajadores/as en situacién de discapacidad o invalidez, o
jovenes o trabajadores/as pertenecientes a pueblos originarios o no informa.

El puntaje ponderado se calculé aplicando la siguiente formula:

Puntaje ponderado condiciones inclusivas y de equidad de género = puntaje
obtenido x 5%

3.4.- Criterio Cumplimiento Requisitos Formales 3%

Este criterio se evalto en funcién de la completitud de la oferta. Es decir, se asigné puntaje
maximo a aquellas ofertas que presentaron toda la informacién y documentos de respaldo
solicitados y puntaje minimo a las ofertas a las que se debid solicitar completar la oferta, por
foro de aclaracion de ofertas, una vez cerrado el plazo para ofertar, de acuerdo al calendario
que la presente licitacion.

El puntaje fue asignado de acuerdo a lo que se indica en la siguiente tabla:

Situacion : Puntaje
La Superintendencia requiere antecedentes o certificados omitidos en la oferta
y el/la oferente los presenta dentro del plazo.
La presentacion de certificaciones o antecedentes que los/las oferentes hayan
omitido presentar al momento de efectuar la oferta, sélo serd permitido si
dichas certificaciones o antecedentes se hayan producido u obtenido con
anterioridad al vencimiento del plazo para presentar ofertas o se refieran a
situaciones no mutables entre el vencimiento del plazo para presentar ofertas
y el periodo de evaluacion. 0
El plazo para presentar dichos antecedente o certificaciones fue de 24 horas
contadas desde el requerimiento respectivo a través del Sistema de
Informacion.
En caso de no presentar la informacién solicitada, correspondié asignar el
puntaje que se indica en cada criterio, seglin corresponda cuando no se
presenten antecedentes y/o respaldos, ademas de asignar puntaje 0 (cero) en
este criterio.

La Superintendencia no requiere solicitar antecedentes o certificaciones 100
omitidos en la oferta.

El puntaje ponderado se calculé en funcién del puntaje obtenido segun tabla y aplicando la
siguiente férmula:

Puntaje ponderado cumplimiento requisitos formales = puntaje obtenido x 5% —|

3.5.- Criterio Cumplimiento Programa de Integridad 2%
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Quien oferte debio informar si cuenta con programa de integridad implementado, de acuerdo
al detalle solicitado en el Anexo N° 4,

El puntaje fue asignado de acuerdo a lo que se indica en la siguiente tabla:

Cumplimiento Programa de Integridad Puntaje
Oferente cuenta con programa de integridad implementado y entrega 100
respaldos de verificacion.

Oferente no cuenta con programa de integridad implementado. 0

El puntaje ponderado se calculé aplicando la siguiente formula:

Puntaje ponderado cumplimiento programa de integridad = puntaje obtenido x
2%

4.- ANALISIS DE LAS OFERTA

La comisién evaluadora aplicd en la evaluacidén de cada criterio, la formula o asignacién de
puntaje definida para ello e indicada precedentemente, obteniéndose los siguientes cuadros
de evaluacién:

4.1.- Oferta econémica (90%)

Oferta Econdémica FYA Global Geo Logistica
Precio total US$ 32.130 27.500
puntaje ponderado 77,03 90

4.2.- Condiciones inclusivas y de equidad de género (5%)

equidad de género

Condiciones inclusivas y de

F&A Global

Geo Logistica

Condicién que cumple para la

EMPRESAS DE MENOR

EMPRESAS DE MENOR

obtencién de puntaje TAMANO TAMANO
Puntaje obtenido 100 100
puntaje ponderado 5 5

4.3.- Cumplimiento programa de integridad (2%)

Cumplimiento programa de F&A Global Geo Logistica
integridad

Cuenta con programa de

integridad ol N
Puntaje obtenido 100 0
Puntaje ponderado 2 0
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4.4- Cumplimiento requisitos formales (3%)

Requisitos formales F&A Global Geo Logistica
Se‘ . solicitan  antecedentes NO NO
omitidos

Puntaje obtenido 100 100
puntaje ponderado 3 3

5.-CUADRO RESUMEN DE PUNTAJES PONDERADOS OBTENIDOS

6.- CONCLUSION Y PROPOSICION

Calculo Puntaje Final Ponderado Porcentaje F&A Global |Geo Logistica
Oferta econémica 90% 77,03 90
Cond’lcmnes inclusivas y de equidad 50, 5 5
de genero
Requisitos formales 3% 3 3
Programa de integridad 2% 2 0

Puntaje Final
Pondersdo 87,03puntos 98 puntos

Por lo antes sefialado, y en virtud de la Resolucién Exenta N 276, del 13 de marzo de 2025,
realizada a través del portal www.mercadopublico.cl para la RENOVACION DE 500

LICENCIAS VERITAS ALTA SAAS PROTECTION ENTERPRISE MICROSOFT 365, y
como consecuencia de la evaluacién sobre el cumplimiento, tanto de las caracteristicas
técnicas como econémicas, esta comision sugiere adjudicar la presente licitacién ID 601-3-
LE25, al proponente GEOLOGISTICA SPA, RUT 76.484.151-4, de acuerdo al siguiente

detalle:

Detalle

Valor total (impuestos

incluidos)
RENOVACION DE 500 LICENCIAS VERITAS
ALTA SAAS PROTECTION ENTERPRISE US$27.500.-
MICROSORT 365 | \
Fd |8
AT
io Romero M,
Analis Analista
Unidad de Servicios Generales Subdepartamento de Finanzas y

Contabilidad
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RECTIFICACION INFORME DE EVALUACION
LICITACION PUBLICA "RENOVACION DE 500 LICENCIAS VERITAS ALTA SAAS
PROTECTION ENTERPRISE MICROSOFT 365"
ID 601-3-LE25

En Santiago, con fecha 26 de marzo de 2025, se reunid la comision evaluadora, designada
por Resolucién Exenta N° 276, del 13 de marzo de 2025, con el objeto de rectificar, el informe
de evaluacién efectuado con fecha 25 de marzo de 2025 para la licitacion pulblica ya
individualizada, publicada en www.mercadopublico.cl, con el ID 601-3-LE25.

Esta comision deja expresa constancia que, esta rectificacion surge a raiz del correo
electronico enviado por el proponente Geologistica SpA, cuya oferta fue adjudicada mediante
Resolucién Exenta N° 322 de fecha 26 de marzo de 2025. En dicho correo, el proponente
sefiala que hubo un error involuntario en el monto de su oferta, toda vez que el valor ofertado
debid haber sido US$27.500.- mas IVA, y no US$27.500 como oferta total.

En virtud de lo anterior esta comision procede a evaluar nuevamente las ofertas, obteniendo
los siguientes resultados

Oferta econdmica (90%)

Oferta Econémica FYA Global Geo Logistica
Precio total US$ 32.130 32.725
puntaje ponderado 90 88,36

Condiciones inclusivas y de equidad de género (5%)

Condiciones inclusivas y de F&A Global

equidad de género

Geo Logistica

Condicién que cumple para la

EMPRESAS DE MENOR

EMPRESAS DE MENOR

obtencién de puntaje TAMANO TAMANO
Puntaje obtenido 100 100
puntaje ponderado 5 5

Cumplimiento programa de integridad (2%)

Fumpl_lmlento programs e F&A Global Geo Logistica
integridad

Cuenta con programa de

integridad st NG
Puntaje obtenido 100 0
Puntaje ponderado 2 0
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4.4- Cumplimiento requisitos formales (3%)

Requisitos formales F&A Global Geo Logistica
Sel . solicitan  antecedentes NO NO
omitidos

Puntaje obtenido 100 100
puntaje ponderado 3 3

5.-CUADRO RESUMEN DE PUNTAJES PONDERADOS OBTENIDOS

6.- CONCLUSION Y PROPOSICION

Calculo Puntaje Final Ponderado Porcentaje F&A Global |Geo Logistica
Oferta econémica 90% 77,03 90
Condﬁmnones inclusivas y de equidad 50, . 5
de género
Requisitos formales 3% 3 3
Programa de integridad 2% 2 0

Puntaje Final
3
Poridaisdo 100 puntos | 96,36 puntos

Por lo antes sefialado, y en virtud de la Resolucién Exenta N° 276, del 13 de marzo de 2025,
realizada a través del portal www.mercadopublico.cl para la RENOVACION DE 500

LICENCIAS VERITAS ALTA SAAS PROTECTION ENTERPRISE MICROSOFT 365, e
correo enviado por GEOLOGISTICA SPA, RUT 76.484.151-4, informando un error en el
monto de su oferta econdmica, y como consecuencia de |la evaluacion sobre el cumplimiento,
tanto de las caracteristicas técnicas como econémicas, esta comisién sugiere readjudicar la
presente licitacion ID 601-3-LE25, al proponente FYA GLOBAL SOLUTIONS CHILE SPA,
RUT 76.206.967-9, de acuerdo al siguiente detalle:

Detalle

Valor total (impuestos

MICROSOFT 365

PROTECTI‘\?N ENTERPRISE

- incluidos)
RENOVACION DE 500 LICENCIAS VERITAS
ALTA SAAS US$32.130.-

X

Analista

Emilic Espinoza C.

Analista

Unidad de Gestién Interna y Bienestar



