SUPERINTENDENCIA

DE SALUD

Unidad de Planificacion, Innovacion

y Control de Gestion

RESOLUCION EXENTA SS/ |~:° 38 5

APRUEBA EL PROCESO "“LEY DE
LOBBY” DE LA SUPERINTENDENCIA
DE SALUD.

Santiage: 9 5 MAR 2024

VISTOS:

Lo dispuesto en el articulo 3° de la Ley N° 18.575, Organica Constitucional de Bases
Generales de la Administracion del Estado; en los articulos 39 y 50 de la Ley N° 19.880,
que establece Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen los Actos de los
Organos de Administraciéon del Estado; la Resolucién Exenta N°© 1485, de 1996, y la
Resolucion N° 7, de 2019, ambas de la Contraloria General de la Republica; el Decreto
Afecto N°17, de 2022, del Ministerio de Salud y las facultades que me confiere el articulo
109 del D.F.L. N° 1, de Salud, de 2005.

CONSIDERANDO:
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Que la Superintendencia de Salud considera la calidad un tema prioritario dentro
de su organizacion.

Que el Sistema de Gestion de Procesos y Riesgos (SGPR) de la Institucién, se ha
disefado e implementado con el objetivo de mejorar los procesos de la
organizacion en relacion con la calidad de sus servicios y productos.

Que la Resolucion Exenta N© 1.485, de 1996, de la Contraloria General de la
Republica, que aprueba las Normas de Control Interno de esa Entidad, establece -
entre otras- la existencia de una supervision competente para el logro de los
objetivos institucionales, para lo cual se requiere que exista respaldo y registro
oportuno de las actividades, incluyendo "datos sobre la estructura y politicas de
una institucion, sobre sus categorias operativas, objetivos y procedimientos de
control. Esta informacién debe figurar en documentos tales como la guia de
gestién, las politicas administrativas y los manuales de operacion y de contabilidad”
(numeral 45 de la citada Resolucion).

Que, tener procesos documentados, formalizados y difundidos, aporta importantes
beneficios para la institucion, entre otros:

a) Deja constancia de los pasos a seguir, las entradas y salidas y los entes o
unidades que interactian dentro del proceso;

b) Elimina o reduce los errores y/o el desconocimiento del proceso entre el
personal y los usuarios del proceso;



c) Forma parte de la propiedad intelectual de la organizacion;

d) Sirve de documento para la induccién o adiestramiento del personal;

e) Detalla las etapas del proceso, estableciendo un estandar y otorgando
consistencia en la ejecucion de ellas, en beneficio de toda la institucion, y

d) Determina las responsabilidades administrativas y funcionarias.

5° Que, ademas, existen compromisos asumidos con el Consejo de Auditoria Interna
General de Gobierno (CAIGG) para la gestion de riesgos institucionales, que
consideran como hito inicial contar con procesos levantados.

6° Que precisado lo anterior, procedo a aprobar el proceso que, contenido en este
acto administrativo, cumpliendo con los principios de control y eficiencia
establecidos en los articulos 3° y 10 de la Ley N°18.575, Ley Organica
Constitucional de Bases Generales de la Administracion del Estado, denominado
“Ley de Lobby”.

7°  Que, en virtud de lo expuesto, y en uso de mis facultades, dicto la siguiente
RESOLUCION:

1°  APRUEBESE el proceso “Ley de Lobby”, de la Superintendencia de Salud, cuyo texto
es el siguiente:

Procedimiento Ley de Lobby

Cargo o Rol e Autor/es .
ersion responsable Mc:ilaf:;:::‘;gzes Modificaciones Fecha a“‘f::;?;lo ‘i:r Fecha
del proceso o0 preparado por P 'p
Jefatura Area
de
Encargada . Encargada Ley Transparencia
03 d
Ley de Lobby S de Lobby. Protocolo,
Lobby e
Integridad
1. INTRODUCCION

Con fecha 8 de marzo de 2014 se publicé en el Diario Oficial la Ley N°20.730, cuyo
propdsito es regular la publicidad de la actividad del lobby y las gestiones que
representen intereses particulares, fortaleciendo la transparencia y probidad en las
relaciones con los érganos del Estado, que persigue dotar de mayores grados de
trasparencia, probidad y rendicién de cuentas a la accién del Estado, avanzando en
la construccion de una democracia moderna y conectada con las aspiraciones de una
ciudadania que ha dado muestras de un creciente interés por conocer y fiscalizar las
acciones de las autoridades y los funcionarios publicos que toman o influyen en la
toma de decisiones




La entrada en vigencia de esta Ley representa un profundo cambio en la relacion
entre el Estado y las personas, estableciendo como deber de las autoridades y los
Sujetos Pasivos de esta norma registrar y publicar las reuniones y audiencias
solicitadas por lobistas y gestores de intereses particulares que tengan como
finalidad influir en una decisién publica; los viajes que realicen en el ejercicio de sus
funciones; y los regalos/donativos que reciban en cuanto a su calidad de autoridad
o funcionario.

Esta ley entré en vigencia el 28 de abril de 2015, y su aplicacion es respecto del
Superintendente de Salud, sus subrogantes e integrantes de las Comisiones
Evaluadoras formadas en el marco de la Ley N° 19.886, de Compras Publicas; y el
28 de agosto de 2015, respecto de todos los Sujetos Pasivos de la Superintendencia
de Salud, los cuales fueron determinados a través de una resolucion exenta.

. OBJETIVO

Regular la publicidad en la actividad de lobby y en la gestion de intereses
particulares, con el objeto de fortalecer la transparencia y probidad en las relaciones
con los drganos del Estado. Se establecen tres puntos centrales de aplicacion de
esta normativa:

1) Obligacién de registrar y publicar las reuniones y audiencias solicitadas por
lobistas y gestores de intereses particulares que tengan como finalidad influir
en una decisiéon publica.

2) Registrar y publicar los viajes que realicen las autoridades en el ejercicio de
sus cargos

3) Registrar y publicar los regalos/donativos que reciban en cuanto a su calidad
de autoridad o funcionario/a.

Este Proceso se vincula con el objetivo estratégico N°1 “Mejorar la oportunidad de
respuesta de los requerimientos realizados por las personas en razon de la
proteccién de sus derechos y sin discriminacion alguna mediante la optimizacion de
procesos y asi contar con personas mas protegidas, mas conscientes de sus
derechos, mas dispuestos a ejercerlos y mas responsables de sus obligaciones”. Y
con el Bien/Servicio Final N°® 6 “Consultas resueltas por medio de los canales de
atencion disponibles”, definido en el formulario A1/2024-2026.

. ALCANCE

Este proceso se inicia cuando él o la lobista o el o la gestora de interés solicita
audiencia a través de la plataforma Ley de Lobby y termina con la aceptacion y
publicacién en calidad de audiencia realizada o el rechazo de dicha solicitud.

. RESPONSABLES DEL PROCESO Y SUS FUNCIONES

1) Encargado/a de Ley de Lobby: tiene como funcién llevar la correcta gestion y
registro de los deberes establecidos en la Ley 20.730, (Audiencias y reuniones,
Viajes y Donativos oficiales y protocolares)

2) Contraparte Juridica de Transparencia: Analista de Fiscalia, designado para
estos efectos por el o la Fiscal de la Superintendencia de Salud. Asesora a la
persona encargada de la Ley del Lobby en los temas juridicos relacionados con
la Ley N°20.730.




3) Sujetos Pasivos:
- Superintendente/a de Salud
- Jefatura de Gabinete
- Integrantes de las Comisiones Evaluadoras formadas en el marco de la
Ley N°19.886, sdlo en lo que respecta al ejercicio de dichas funciones y
mientras integren esas Comisiones.
- Funcionarios o funcionarias designados por el Jefe Superior del Servicio.
En este procedimiento su funcién principal sera revisar y determinar la
aceptacion o rechazo de las audiencias de Lobby y de informar los viajes
realizados en el ejercicio de sus funciones, asi como los donativos oficiales y
protocolares que reciban.

4) Asistentes Técnicos:
-  Secretaria Superintendente/a de Salud,
- Sus respectivas subrogantes.
- Secretarias de los funcionarios o funcionarias designados por el Jefe
Superior del Servicio, como sujeto pasivo
Responsables de registrar los viajes realizados por los Sujetos Pasivos.

5) Contraparte Departamento de Administracion y Finanzas (DAF) - Viajes:
- Asistente Departamento de Administraciéon y Finanzas.
- Analista Unidad de Adquisiciones
- Analista Subdepartamento de Gestion y Desarrollo de Personas
Responsables de remitir oportunamente la informacién relacionada con los
viajes realizados por los Sujetos Pasivos en el ejercicio de sus funciones.

6) Contraparte DAF - Comisiones Evaluadoras:
- Encargada o encargado de la Unidad de Adquisiciones del Departamento de
Administracion y Finanzas.
Responsables de informar en plazo y forma la composicion de la Comision
Evaluadora de un proceso de licitacién puablica.

7) Funcionario/as encargados de suministrar informacion sobre los viajes
de los Sujetos Pasivos y sus respectivos subrogantes.
- Chofer Superintendencia.
- Chofer de la Unidad de Logistica del Departamento de Administracién y
Finanzas.
- Administrativo de la Oficina de Partes de la Unidad de Logistica del
Departamento de Administracién y Finanzas.

5. CONCEPTOS CLAVES O GLOSARIO DE TERMINOS

v Lobby
Es aquella gestion o actividad remunerada, ejercida por personas naturales o
juridicas, chilenas o extranjeras, que tiene por objeto promover, defender o
representar cualquier interés particular, para influir en las decisiones que, en el
ejercicio de sus funciones, deban adoptar los sujetos pasivos conforme a la Ley,
respecto de los actos y decisiones reguladas en la misma.

v Gestion de Interés Particular
Es aquella gestioén o actividad no remunerada ejercida por personas naturales o
juridicas, chilenas o extranjeras, que tiene por objeto promover, defender o
representar cualquier interés particular, para influir en las decisiones que, en el



ejercicio de sus funciones, deban adoptar los sujetos pasivos conforme a la Ley,
respecto de los actos y decisiones reguladas en la misma.

v Interés Particular
Es cualquier proposito o beneficio, sean o no de caracter econdémico, de una
persona natural o juridica, chilena o extranjera, o de una asociaciéon o entidad
determinada.

v Sujetos Activos
Son los lobistas y los gestores de intereses particulares. Lobbista es la persona
natural o juridica, chilena o extranjera, remunerada, que realiza lobby. Si no
media remuneracion se denominara gestor de intereses particulares, sean éstos
individuales o colectivos.

v Sujetos Pasivos
Son los ministros, subsecretarios, jefes de servicios, los directores regionales de
los servicios publicos, los intendentes y gobernadores, los secretarios regionales
ministeriales y los embajadores.

También estaran sujetos a las obligaciones que esta ley indica, cualquiera sea su
forma de contratacion, los jefes de gabinete de las personas individualizadas en
el inciso precedente, si los tuvieren; asi como las personas que, en razon de su
funcion o cargo, tengan atribuciones decisorias relevantes o influyan
decisivamente en quienes tengan dichas atribuciones, y reciban por ello
regularmente una remuneracion.

Anualmente, el jefe superior del servicio respectivo individualizara a las personas
que se encuentren en esta calidad, mediante una resolucién que debera dictarse
el primer dia habil del mes de mayo de cada afio, la que debera publicarse de
forma permanente en los sitios electrénicos.

Sin perjuicio de lo expresado, cabe hacer presente que cualquier persona podra
solicitar la incorporaciéon de un determinado funcionario o servidor pulblico, como
sujeto pasivo en razén de su funcién o cargo, solicitud que sera evaluada por el
o la jefa de servicio.

6. CATASTRO DE VERSIONES

Version e de Responsable
aprobacion
00 30-05-2018 Tamara Salgado Irarrazabal
02 31-08-2023 Tamara Salgado Irarrazabal

7. RUTA O LUGAR DE ACCESO AL DOCUMENTO
(P:\Trabajo compartido\PROCESOS BIZAGI SdS\Gestion de Procesos SdS)




8. DESCRIPCION DETALLADA DEL PROCEDIMIENTO

A.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

Audiencia o Reunién

La Encargada o encargado de Lobby, quien actia como administrador/a de
la Plataforma Ley del Lobby, revisara a lo menos 2 (dos) veces al dia el
sistema para constatar si han ingresado solicitudes de audiencia para alguno
de los Sujetos Pasivos de la Superintendencia. (Anexo 1)

En caso de verificar el ingreso de una “Solicitud de audiencia ingresada”, la
Encargada/o de Lobby debera efectuar una revision de ésta para determinar
si corresponde a una materia de Lobby o no. En caso de existir dudas, se
debera consultar a la Fiscalia.

De ser necesario la persona encargada de Lobby enviard un email al o la
requirente solicitando aclaracion con respecto a la informaciéon que se
encuentra registrada en la solicitud (Anexo 2). Recibida la informacién se
entrega la Sujeto Pasivo para su analisis. En el caso de no recibir la
informacion en el plazo indicado, se procedera al rechazo de la solicitud y se
indicara en la Plataforma.

En caso que no sea una solicitud de Lobby, la/el Encargada/o rechazara la
audiencia orientando al o la solicitante respecto de la correcta canalizacion
de su requerimiento.

Cabe senalar que los rechazos de audiencia por materia de reclamos en
tramite en la Superintendencia, seran canalizados por la persona encargada
de Lobby a las Intendencias respectivas, con el objetivo de gestionar la
materia expuesta por el solicitante. La/el encargada/o realizara un
seguimiento de dicha gestion.

Si la solicitud corresponde a una materia de Ley de Lobby, la persona
encargada revisara, con el respectivo sujeto pasivo la pertinencia de aceptar
y convocar la audiencia solicitada. Asimismo, se establecera fecha y horario
de la reunidn y los asistentes a dicha reunion.

El o la encargada de Lobby solicitara a la/el asistente técnico respectiva/o
que agende la reunién invitando a los participantes en la fecha y hora
acordada con el sujeto pasivo y que envie a los requirentes una invitacion
adicional desde el correo institucional para la confirmacién de la asistencia.

El dia de la audiencia, la persona encargada de Lobby verificara la identidad
de los asistentes, informados a través de la plataforma. En el caso que se
sumen participantes a la reunion (no incorporados en el formulario de
solicitud Audiencia), se entregara un Anexo: Individualizacidon de asistente a
audiencia del Formulario solicitud audiencia ley N° 20.730 a cada nuevo
asistente y antes de que se retiren revisara que la informacién se encuentre
completa y legible para que posteriormente la asistente técnica la ingrese a
la plataforma. (Anexo 3)

Audiencias Lobby via telematica:

Para la correcta realizacion de las audiencias por via telematica, el
Subdepartamento de Tecnologias de la Informacion pondra a disposicion del
Area de Transparencia, Protocolo, Lobby e Integridad una sala de reuniones
virtual de uso exclusivo para estas reuniones.



1)

2)

3)

4)

C.

La/el asistente técnico, enviara (a mas tardar un dia antes de que se realice
la reunién) el enlace a los participantes, indicando fecha, hora y motivo de la
reunion.

El dia de la reunion la Encargada/o de Lobby verificara la identidad de los
asistentes, informados a través de la plataforma. En el caso que se sumen
participantes a la reunién (no incorporados en el formulario de solicitud
Audiencia), se solicitara a la/el asistente técnico que envie un correo a los
participantes solicitando completar la informacién para luego ingresarla a la
Plataforma. (Anexo 4)

9) Cabe sefalar que cualquier reunién que el Sujeto Pasivo realice con
participantes externos a la Institucion, podra, a requerimiento de éste,
solicitar a la Encargada/o de Lobby que ingrese la solicitud de audiencia por
Ley del Lobby.

10) Realizada la reunién, la persona encargada de Ley del Lobby, registrara y
publicara la audiencia en la Plataforma Ley del Lobby. Cabe sefialar que la
publicaciéon debera realizarse antes que finalice el mes correspondiente a la
fecha en que se realizo la audiencia.

11) La encargada/o de Lobby, participara en todas las audiencias de los Sujetos
Pasivos, llevara un registro de los compromisos acordados por las partes y
realizara un seguimiento para el cumplimiento de estos.

Viajes Realizados

La/el asistente Técnico respectiva solicita por correo electronico al Departamento
de Administraciéon y Finanzas (DAF) la informacién del Viaje que el Sujeto Pasivo
realizé a un destino nacional o internacional. (Anexo 5).

La contraparte designada por el Departamento de Administracion y Finanzas
recopila la informacién, y en el plazo que le fue otorgado por el o la asistente
técnico respectiva, se la remite por correo electronico.

Con el objetivo de dar cumplimiento a los plazos establecidos en la Ley del Lobby
(respecto de la oportuna publicacién de los viajes), antes del 5° dia habil del
término de cada mes, la persona encargada de Lobby enviara un correo a la/el
asistente técnico para que informe el total de los viajes realizados a esa fecha
por el Sujeto Pasivo y su estado de publicacion. La/el asistente técnico
respondera durante el dia, informando lo solicitado en la planilla adjunta al
correo. (Anexo 6)

La/el asistente técnico registra en la plataforma la informacion del viaje del Sujeto
Pasivo antes del ultimo dia del mes en el que se realizé dicha actividad y envia
un correo de aviso al Encargado/a de Lobby, para que revise su correcta
publicacion.

Donativos Recibidos

La Encargada/o de Ley de Lobby, registrard en la plataforma, a mas tardar antes
del Ultimo dia habil de cada mes, la informacion del donativo recibido por el/la
Sujeto Pasivo. Esta informacion debe ser aportada por el/la Sujeto Pasivo.



D.

1)

Incorporaciéon de un Sujeto Pasivo en el Registro

Integrantes de las Comisiones Evaluadoras formadas en el marco de la Ley
N°19.886, de Compras.

La Contraparte técnica designada por la Jefatura del Departamento de
Administracion y Finanzas, por correo electrénico remite a la Encargada/o de
la Ley del Lobby (con copia a las Jefaturas de las Unidades de Adquisiciones,
Administraciéon y Area de Transparencia, Protocolo, Lobby e Integridad) la
informacion relacionada a la composicién de la Comisién Evaluadora de un
proceso de licitacion publica, antes de la fecha de inicio de la licitacién esto
con el objetivo de que las jefaturas directas supervisen que posterior a esta
gestion se solicite a la encargada de Lobby, la publicaciéon de los sujetos
pasivos en la Plataforma de Lobby. (Anexo 7)

Una vez recibida la informacién, la persona encargada de la Ley del Lobby,
inscribe en la Plataforma Ley del Lobby a cada Integrante de la Comision
Evaluadora en el Registro de Sujetos Pasivos de la Superintendencia.

La Encargada/o de la Ley de Lobby informa por correo electronico a los
funcionarios/as correspondientes (con copia a las Jefaturas de las Unidades
de Adquisiciones, Administracién y Area de Transparencia, Protocolo, Lobby
e Integridad), sobre su incorporacion en el registro de sujetos pasivos de la
Superintendencia, como integrantes de una Comision Evaluadora de una
licitacion publica, esto con el objetivo de que la jefa de la Unidad revise la
completitud de la informacién publicada. (Anexo 8)

Funcionarios o Funcionarias designados por la Jefatura Superior del Servicio,
mediante Resolucién Exenta.

La Encargada/o de |la Ley del Lobby solicita al Superintendente/a de Salud, a
mas tardar en el mes de abril de cada afio, que se pronuncie sobre quienes
integraran la Némina de Sujetos Pasivos de Lobby de la Superintendencia de
Salud para el periodo "mayo - abril de cada afio”, lo anterior en conformidad
a lo dispuesto por los articulos 3° y 4° de la Ley N°20.730 y articulo 5° del
Decreto N°71, de 2014 del Ministerio Secretaria General de la Presidencia.

El Superintendente/a, define quienes seran considerados sujetos pasivos
para el periodo correspondiente y lo informa a la persona encargada de la
Ley Lobby.

La Encargada/o de la Ley del Lobby ingresa al Sistema de Fiscalia la solicitud
de generacion de la Resoluciéon Exenta que individualiza a los Sujetos Pasivos
para el periodo correspondiente.

La Fiscalia emite resolucion, la cual es firmada por el Superintendente/a de
Salud y realiza los despachos respectivos.

La persona encargada de la Ley del Lobby, solicita a la Encargada/o de Gestién
y Portal Web que publique |a Resolucién Exenta en el Portal Web Institucional.



E. Subrogancia de un Sujeto Pasivo

1) El o la Asistente Técnico respectiva informa por correo electrénico a la
Encargada/o de la Ley de Lobby que un Sujeto Pasivo se ausentara de sus
funciones por un tiempo determinado.

2) La Encargada/o de la Ley del Lobby, en caso que la ausencia se prolongue
por mas de 3 (tres) dias, procedera a desactivar en la plataforma a un Sujeto
Pasivo y activa a su subrogante.

3) Una vez finalizado el periodo de ausencia, la persona encargada de Ley de
Lobby reactivara al sujeto pasivo titular.

F. Eliminaciéon de un Sujeto Pasivo
1) El Subdepartamento de Gestion y Desarrollo de Personas, informa a la
persona encargada de la Ley de Lobby cuando el/la Sujeto Pasivo cesa en

sus funciones en la Institucion, indicando la fecha de este hecho.

2) La Encargada/o de la Ley del Lobby, procedera a eliminar de la plataforma al
Sujeto Pasivo.

G. Aplicacion de Sanciones al Incumplimiento Normativo de la Ley del
Lobby

1) Sujetos Pasivos sefialados en el articulo 3° y el articulo 4° N°7) de la Ley
N°20.730

Tratandose del incumplimiento normativo referido a los “Sujetos Pasivos”
sefalados en el articulo 3° (Superintendente de Salud y aquellos designados
por Resolucién), y en el articulo 4° N°7) de la Ley N°20.730 (Integrantes de
las Comisiones Evaluadoras formadas en el marco de la Ley N°19.886)
debera cumplirse estrictamente el procedimiento sancionatorio que establece
los articulos 14°, 15°, 16° y 18° del referido cuerpo normativo, sin perjuicio
del deber de denuncia general que establece el articulo 18° del Decreto N°71,
de 2014, del Ministerio de Secretaria General de la Presidencia, que contiene
el Reglamento de |la Ley del Lobby.

A mayor abundamiento, a continuacién, se sefiala el procedimiento para
hacer efectiva la responsabilidad administrativa por incumplimiento a la
normativa a la Ley del Lobby, conforme lo establece el Titulo III “De las
Sanciones” de la Ley N°20.730:

La infraccion de las normas de esta ley hara incurrir en responsabilidad y
traera consigo las sanciones que ésta determine. La responsabilidad
administrativa se hara efectiva con sujecion a las normas de este Titulo y, en
lo no previsto por esta ley, se sujetara a las normas estatutarias que rijan al
organo del cual dependa el sujeto pasivo involucrado”. Articulo 14 de la Ley
N°20.730.

En caso que el sujeto pasivo de aquellos sefialados en el articulo 3% y en los
numerales 2), 4) y 7) del articulo 49, los consejeros regionales y el secretario
ejecutivo del consejo regional sefialados en el numeral 1) del articulo 49, no
informare o registrare lo sefialado en el articulo 8° dentro del plazo dispuesto



para ello, la Contraloria General de la Republica le comunicara dicha
circunstancia, y el obligado tendra el plazo de veinte dias para informar al
respecto. En caso de ser necesario, el periodo probatorio sera de ocho dias.
Podran utilizarse todos los medios de prueba, la que serd apreciada en
conciencia. La Contraloria, mediante resolucion fundada, propondra, dentro
de los diez dias siguientes a aquel en que se evacud la ultima diligencia, si
corresponde, al jefe de servicio o a quien haga sus veces, la aplicacion de
una multa de diez a treinta unidades tributarias mensuales. En caso que el
sujeto pasivo sancionado sea el jefe de servicio o autoridad, la potestad
sancionatoria residirad en la autoridad que lo nombrd.

De todo lo anterior se dejara constancia en la respectiva hoja de vida
funcionaria. Se publicaran los nombres de la o las personas sancionadas en
los sitios electrénicos del respectivo 6rgano o servicio, por un plazo de un
mes desde que esté firme la resolucién que establece la sancion.

La resolucién que imponga la sancién estara sujeta al tramite de toma de
razon. Dicha resolucién serd impugnable en la forma y plazo prescritos en el
articulo 18.

En el caso del Contralor General de la Republica, sera la Camara de Diputados
la encargada de verificar el debido cumplimiento de las disposiciones de esta
ley. Articulo 15 de la Ley N°20.730.

La omisién inexcusable de la informaciéon que conforme a esta ley y su
reglamento debe incorporarse en alguno de los registros establecidos en el
articulo 79, o la inclusién a sabiendas de informacién inexacta o falsa, se
sancionara, respecto de las personas sefialadas en el articulo anterior, con
multa de veinte a cincuenta unidades tributarias mensuales, de acuerdo al
procedimiento sefialado en dicho articulo, sin perjuicio de la responsabilidad
penal que pudiere corresponderles. Articulo 16 de la Ley N°20.730.

Las sanciones contempladas en los articulos 15, 16 y 17 seran reclamables
ante la Corte de Apelaciones respectiva, dentro de quinto dia de notificada la
resoluciéon que las aplique. Articulo 18 de la Ley N°20.730.

La Corte pedira informe a la autoridad que dicté el acto o resolucién recurrida,
el que debera ser evacuado dentro de los diez dias siguientes a tal
requerimiento. La Corte podra pedir también, en esa misma resolucién,
informe a este respecto a la Contraloria General de la Republica. Para el
conocimiento, vista y fallo de estas cuestiones se aplicaran las normas sobre
las apelaciones de los incidentes en materia civil, con preferencia para su
vista y fallo.

La interposicion de esta reclamacion suspendera la aplicacién de la sancién
impuesta por la resolucién recurrida.

La reincidencia en las infracciones consignadas en este Parrafo, dentro del
plazo de un afio contado desde la fecha de la infraccidn, serd considerada
falta grave a la probidad.

Complementando lo anterior, a continuacién, se sefiala el deber de denunciar
el incumplimiento de la Ley de Lobby, conforme lo establece el Articulo 18
del Decreto N°71, de 2014, del Ministerio Secretaria General de la
Presidencia.
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e En caso que el Consejo para la Transparencia, o cualquier funcionario/a
publico o autoridad, tome conocimiento de alguna omision o infracciéon a
las normas que establece la Ley N2 20.730, remitira, dentro de los 10 dias
habiles siguientes a aquel en que tenga conocimiento de los hechos, los
antecedentes al 6rgano competente que debe investigar la eventual
responsabilidad que pudiere tener lugar, segun lo que establece el Titulo
III de la referida ley.

2) Otros participantes de la Ley N°20.730

Tratandose del incumplimiento de las obligaciones emanadas de este
procedimiento, en relacién a los demas participantes del proceso de Ley del
Lobby, entre otros, Encargada/o de Ley de Lobby, Contraparte Juridica de
Transparencia; Asistentes Técnicos de los Sujetos Pasivos; Contraparte DAF de
Viajes y Comisiones Evaluadoras y Encargado/a del Control al cumplimiento de
las obligaciones de Ley de Lobby, la Fiscalia de la Superintendencia de Salud, ya
sea de oficio, o mediante denuncia formulada por cualquier funcionario o
funcionaria de la Institucidon, recopilard los antecedentes que en ésta se
expongan, y conforme al mérito de ellos determinara proponer al
Superintendente/a la imposicion de una anotacién de demérito, o bien, Ila
instruccion de un proceso disciplinario, en conformidad a las normas de los
articulos 119 y siguientes del DFL N°29, de 2004, del Ministerio de Hacienda, que
fijo el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N°18.834, sobre
Estatuto Administrativo.

9. CONTROL DEL PROCESO

El control al cumplimiento de las obligaciones de la Ley del Lobby sera realizado por
la/el Encargada/o de Ley del Lobby.

También podra ser realizado cuando exista un requerimiento del Ministerio de Salud
y/o del Superintendente de Salud.

El control al cumplimiento de las obligaciones de la Ley del Lobby implicara, entre
otras, monitoreo de la informacidn que se publicara y los plazos; verificacion de la
veracidad y completitud de la informacion que esta publicada; levantamiento de
hallazgos seguimientos a las observaciones de las Auditorias Internas, como de las
fiscalizaciones realizadas por el Consejo para la Transparencia y otras Instituciones
externas.

Anexo 1

https://www.leylobby.gob.cl/admin/auth/prelogin-funcionarios
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Anexo 7

Nombre Licitacién

1D Licitacién

SUJETO PASIVO N°1

Informacién Personal
[Tdentificacién RUT
Nombres
Apellidos
E-Mail
Teléfono

Informacién del Cargo
Institucidn
Categoria

. Cargo

Fecha de Inicio
Fecha de Término
Jurisdiccion
[ POF de Ia Resolucién
Detalle Resolucidn

SUJETO PASIVO N°2

Informacién Personal
Identificacion RUT

Informacién del Cargo

Institucién
Categoria
Cargo
Fecha de Inicio
Fecha de Término
Jurisdiccidn
PDF de la Resolucién
Detalle Resolucion
Anexo 8
Apunte Rm informa supetos pasnos hoitacien KOCO00CO
Estmadas ¢ Esbmados
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Saludos,
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2° La documentacion de los procesos se realizara de acuerdo con los criterios y
metodologias establecidas por la Unidad de Planificacion, Innovacion y Control de

Gestidon mediante el documento “Levantamiento y actualizacion de procesos”
vigente.

ANOTESE Y COMUNIQUESE

2. VICTOR TORRES JELDES
PERINTENDENTE DE SALUD

gl
NA/JD;C

Distribucion

- Funcionarias y funcionarios Superintendencia de Salud.
- Unidad de Planificacién, Innovacién y Control de Gestion
- Oficina de Partes

- Archivo
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