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Este documento presenta un analisis de los resultados financieros de las isapres, en
base a la informacién presentada por el periodo comprendido entre enero y junio de 2006
e igual periodo del afio anterior.

1. Resultados Financieros*®

A $32.939 millones ascienden las utilidades después de impuestos generadas por el sistema
isapre al 30 de junio de 2006, cifra que representa una caida de un 13,2% con relacion al afio
2005 (ver Anexo A-1).

Medido como proporcion del ingreso operacional, este resultado alcanza un 7,3%, tasa inferior
en 1,5 puntos porcentuales a la obtenida en el afio anterior. A junio de 2004 esta proporcién era
de 7% (ver Anexo A-4y A-5).
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La variacion real del resultado del ejercicio es de un -13,2% entre ambos periodos.

La disminucion en el resultado se explica a nivel operacional, con una baja de un 23,1%
respecto al afio 2005, variacion explicada por el aumento de 1,7 puntos porcentuales en la tasa

! Todas las cifras monetarias estan expresadas en moneda de junio de 2006.
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de siniestralidad y de 1 punto porcentual en la tasa de gastos de administracion y ventas. Esta
situacion arroja una rentabilidad operacional de un 7,5%, inferior en 2,7 puntos porcentuales a
la observada el afio precedente?.

En tanto, el resultado derivado de actividades fuera de la operacion alcanza a $5.827 millones,
lo que representa un aumento de un 218,9% respecto a la utilidad obtenida en el afio anterior.

Al interior del sistema, se observa que 14 isapres de las 15 en operacién cierran el periodo con
utilidades, siendo las isapres Colmena G.C., Banmédica, Consalud, Vida Tres e ING Salud las
instituciones con los mayores montos (ver Anexo A-2).
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No obstante lo anterior, sélo 3 instituciones aumentan sus utilidades en relacién con el afio
anterior, Colmena, Vida Tres y Mas Vida. La explicacion para este incremento, en el caso de
Colmena es una disminucion en la tasa de gastos de administracién y ventas®, para Vida Tres
es un descenso en su tasa de siniestralidad y para Mas Vida es un aumento en el ingreso
operacional originado por un aumento en el nUmero de cotizantes.

Al comparar rentabilidades, se observa que en relacion al ingreso?, San Lorenzo con 20,5%,
Vida Tres con 13,6% Colmena con 9,6% y Ferrosalud con 8,7%, son las instituciones que
registran las mayores tasas.

En relacién con el capital y reservas®, Vida Tres con 135,2%, Fusat Ltda. y Consalud, ambas
con 72,2%, son las isapres que presentan la mejor rentabilidad en el periodo.

2 Un reciente estudio dado a conocer en agosto de 2006 por Altura Management, sobre la “Rentabilidad Empresas de Servicios
Junio 2006", ubic6 a la industria de las isapres, representada por 6 instituciones, en el puesto 12 (4,8%), ranking que encabezan
las Empresas sanitarias (36,9%), seguidas por las Autopistas Concesionadas (28%) y las AFP (24,3%). Al corregir las
estimaciones de Altura Management, la industria isapre pasaria a ocupar el 10° lugar (7,5%) desplazando al Retail y a los Seguros
de Vida.

% Respecto a la cartera de cotizantes, s6lo Banmédica, Colmena y Vida Tres registran un aumento, con un 2,1%, 4,9% y 1,5%,
respectivamente. En conjunto, las 5 isapres concentran el 84,9% del total de cotizantes.

* Se entiende por rentabilidad del ingreso a la relacion entre el resultado del ejercicio y el ingreso operacional.
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G-3 Isapres con Mayores Rentabilidades sobre el Ingreso Operacional
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Como contrapartida, Sfera es la Unica instituciébn que registra resultados negativos en el
periodo, con una pérdida de $100 millones, originadas por una pérdida operacional de $11
millones y una no operacional de $89 millones. Esta isapre, asi como Ferrosalud y
Chuquicamata son las Unicas que tienen pérdidas operaciones en el periodo, ascendentes a
$103 millones y $92 millones, respectivamente.

2. Ingresos Operacionales

Por concepto de cotizaciones de salud el sistema recauda en los 6 primeros meses del afio,
$453.521 millones, cifra superior en un 4,6% al alcanzado en el afio 2005°.

En el periodo analizado, la cotizacion promedio mensual por cotizante registra un alza real de
un 3,9%, alcanzando a $60.594. Por otra parte, la cotizacién promedio mensual por beneficiario
muestra un incremento superior que alcanza a 5,7%, llegando a $28.545."

Por otra parte, la renta imponible promedio mensual por cotizante alcanza a $628.142,
aproximadamente, cifra equivalente a un 5,2% mas que la registrada en el afio 2005. En este
mismo ambito, se observa que como promedio la cotizacién pactada representa un 9,6% de la
renta imponible, 0,2 puntos porcentuales menos que el afio anterior®.

® Se entiende por rentabilidad del capital y reservas a la relacién entre el resultado del ejercicio y la suma de las cuentas de Capital
pagado, Reservas de revalorizacion del capital, Otras reservas, Utilidades acumuladas y Pérdidas acumuladas.

¢ Cabe hacer presente, que desde el 1° de julio de 2005 estan rigiendo las GES y desde ese mes las isapres estan autorizadas para
cobrar una prima adicional por este beneficio. En el primer semestre de este afio, se estima que el sistema ha recaudado por este
concepto $13.887 millones aproximadamente, cifra equivalente a un 3,1% del Ingreso operacional

" En este periodo, los cotizantes vigentes aumentan en 0,9% llegando a 1.253.190 personas. Sin embargo, se observa un descenso
de un 3,8% en las cargas promedio por cotizante, el que llega a 1,11, situacién que se traduce en definitiva, en una disminucién de
los beneficiarios totales de un 1,1% (ver Anexo A-6).

® Este porcentaje puede estar sobre estimado, dado que en los tramos de mayor ingreso, la renta imponible esta topada por el
maéximo legal (60 UF). Por otra parte, para el calculo de la renta promedio, se considera el total de cotizantes vigentes del sistema,
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G-4 Indicadores por beneficiario
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3. Egresos Operacionales

El costo operacional de las isapres alcanza a $357.701 millones, cifra superior en un 6,8% al
registrado en el afio anterior. Por concepto de prestaciones de salud, se observa un aumento

en el costo de un 5,2% y el costo en subsidios por incapacidad laboral registra un alza de un
16,1%.

los que incluyen un 3,2% de trabajadores independientes, quienes no necesariamente declaran como renta el total de ingresos
gue obtienen y por un 4,8% de imponentes voluntarios que no tienen la obligacion de declarar rentas. También, existen
trabajadores dependientes que ejercen otras actividades por las cuales obtienen ingresos que no declaran como renta.
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G-5 Distribucion del Ingreso Operacional del Sistema Isapre
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Por su parte, el costo promedio mensual en prestaciones de salud por beneficiario experimenta
un aumento de un 6,3%, situAndose en $18.130. En tanto, el costo promedio mensual en
subsidios por incapacidad laboral por cotizante, aumenta en un 15,3%, alcanzando a $8.451.

La siniestralidad total del sistema isapre, es decir, el gasto en prestaciones de salud y en
licencias médicas, llega a un 78%, superior en 1,7 puntos porcentuales a la tasa del 2005. Por
su parte, las prestaciones de salud presentan una siniestralidad de un 63,5%, tasa superior en
0,3 puntos porcentuales a la obtenida el afio anterior. En cambio, los subsidios por incapacidad
laboral alcanzan una siniestralidad de un 13,9%, cifra superior en 1,3 puntos porcentuales a la
registrada en 2005.

Por otra parte, los gastos de administracion y ventas alcanzan a $65.985 millones, cifra superior
en un 12,5% al afio anterior. Como proporcién del ingreso operacional, el gasto por este
concepto llega a un 14,5%, lo que equivale a un alza en la tasa de 1 punto porcentual®.

El promedio mensual de gasto de administracion y ventas por beneficiario, aumenta en un
13,7%, llegando a $ 4.153.

Al analizar las variables anteriormente sefialadas, para el periodo financiero comprendido entre
junio de 2001 a junio de 2006, se observa un aumento de todas ellas respecto al afio 2005, el
gasto de administracidén y ventas del presente afio supera al del afio 2001 y que el costo en SIL
es el mas alto de todo el periodo.

° Los items gue mas se incrementaron correspondieron a Publicidad con un 42,3% y Remuneraciones con un 32,4%, siendo este

Ultimo el item mas representativo de los Gastos de administracion y ventas con un 29,3% del total.
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G-6 Indice de variacion de principales variables del Sistema Isapre
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4. Deudas con beneficiarios y prestadores de salud a junio 2006

Al término del primer semestre de 2006, el Sistema contabiliza una deuda con beneficiarios y

prestadores de salud que alcanza a $111.804 millones, un 13,9% superior a la registrada el afio
anterior™.

De este total, $47.063 millones (42,1%) corresponden a deudas con beneficiarios, un 33,3%
mas que en el afio 2005 y $64.741 millones (57,9%) a deudas con prestadores de salud, un 3%
superior al afio pasado (ver Anexo A-3).

1% Esta deuda representa el 75,1% del pasivo circulante y el 24,7% del ingreso operacional. En el mismo ambito, el sistema registra
un pasivo exigible (corto y largo plazo) de $163.712 millones, un 2,2% mas que el afio anterior, correspondiendo el 90,9% de este
pasivo a deudas que tiene un vencimiento en el corto plazo (84,7% en 2005).
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G-7 Deuda por tipo de deudor y antigiiedad del Sistema Isapre
A junio de 2006
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En términos de antigliedad de la deuda, es posible observar que un 75,4% del total, tiene una
antigliedad inferior a 3 meses, un 10% data de 12 meses y mas y el 14,6% restante tiene una
antigiiedad entre 3 y 11 meses. Comparado con igual periodo del afio anterior, se constata una
caida en las deudas de menos de 3 meses de 2,4 puntos porcentuales y un incremento en las
deudas entre 3 y 11 meses de 2,2 puntos porcentuales y en menor medida en las de 12 meses
y mas, de 0,3 puntos porcentuales.

Adicionalmente, cabe hacer notar que las deudas con beneficiarios se concentran en un 53,2%
en montos con vencimiento a menos de 3 meses (51,3% el afio anterior). Por su parte, las
deudas con prestadores de salud vencen en un 91,5% antes de los 3 meses (92,7% el afio
2005).
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G-8 Deuda por antigiedad del Sistema Isapre
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Complementando lo sefialado anteriormente y como una manera de comparar los montos que
se informan como deuda con la situacidon de cada isapre, se ha optado por presentar esta
informacién en funcién de un indicador financiero que relaciona la deuda y el tiempo que ésta
demora en liquidarse, o lo que se conoce como Periodo Promedio de Pago, que indica la
cantidad de dias promedio que la isapre demora en pagar sus deudas o liquidar sus saldos
contables.

Lo anterior se traduce en la siguiente relacion:

Deuda
Plazo Promedio de Pago = * N° dias (*)

Costo asociado a la deuda

(*) El nimero de dias a utilizar varia segun el ejercicio a evaluar, asi para el presente analisis se ocupan 180 dias correspondientes
al periodo comercial enero-junio.

Producto del calculo anterior, es posible observar que el sistema tarda en promedio 9,4 dias en
pagar deudas por concepto de SIL a los beneficiarios. Es necesario recordar ademas, que el
sistema paga so6lo un 22,9% de los SIL directamente al afiliado, mientras que el 77,1% se
liquida a través de convenios de pago (60,2% con empleadores del sector publico y 16,9% con
empleadores del sector privado). Si se considerara el 100% de la deuda por este concepto, el
plazo promedio de pago aumenta a 40,8 dias.
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C-1 Plazos Promedio de Pagos del Sistema Isapre

Plazo Promedio de Pago (dias) | jun-2005 |  jun-2006

SIL (1) 11,2 9.4
Reembolsos 4,0 3,9
A beneficiarios (2) 7,6 6,8
A prestadores (3) 49,6 47,8

(1) Sélo considera SIL sin convenios de pago con terceros.
(2) Considera SIL sin convenios de pago con terceros y reembolsos
(3) Considera Bonos y progamas médicos por pagar, cuentas de

Clinicas, Hospitales y Centros Médicos, honorarios médicos, céapita
y empresas relacionadas.

Por otra parte, el sistema demora en promedio 3,9 dias en pagar deudas por concepto de
reembolsos a los beneficiarios. Sin embargo, si se totaliza la deuda con beneficiarios,
considerando como tal, sélo las originadas por SIL sin convenios de pago y por los reembolsos,
los que en conjunto representan un 7,5% del total de la deuda con beneficiarios, el sistema
demora en promedio 6,8 dias en pagar.

Finalmente, el sistema en promedio ocupa 47,8 dias para pagar las deudas a los prestadores
de salud. Influye en este indicador en forma importante, el item bonos, 6rdenes de atencion y
programas médicos con un 52,3% del total de esta deuda, seguido por las cuentas por pagar a
clinicas, hospitales y centros médicos con un 23,8% Yy por las cuentas por pagar a empresas
relacionadas con un 18,4% .

5. Estandares legales a junio 2006

Conforme a las nuevas disposiciones, en septiembre de 2006 se cumple el tercer y Ultimo afio
de vigencia de las modificaciones legales, por lo que todas las isapres que estan bajo el
régimen del periodo de transicion deberdn completar sus estandares con el ultimo tercio de la
diferencia entre el estandar exigido y el calculado en diciembre de 2002 (afio base).

No obstante lo anterior, las isapres antes sefialadas deben cumplir los minimos exigidos para el
periodo septiembre 2005 — agosto 2006.

e Estandar de Patrimonio minimo: (Patrimonio / Pasivo circulante + Pasivo largo plazo)

El Sistema muestra como un promedio un estandar de 0,68 veces, guarismo superior en 0,2
veces al de diciembre de 2002.

Las 4 isapres que estan acogidas al periodo de transicion por este estandar, Fusat Ltda., Rio
Blanco, Ferrosalud y Cruz del Norte, muestran un indicador superior al exigido para el periodo.

Cabe hacer presente, que las 15 isapres en operacion tienen un indicador igual o superior al
estandar total requerido (0,3 veces), destacando a Isapre Fundacion, San Lorenzo, Rio Blanco
y Masvida las que registran un indicador de 2,6; 2,51; 1,92 y 1,13 veces, respectivamente, nivel
gue supera largamente al estandar legal.

e Estandar de Liquidez: (Activo circulante + Garantia / Pasivo circulante)

Se aprecia a junio de 2006, que el Sistema registra como promedio un estandar de 1,38 veces,
cifra superior en 0,28 veces al calculado en diciembre de 2002.
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Las 2 isapres que estan bajo el régimen vigente para el periodo de transicion por este estandar,
Rio Blanco y Ferrosalud, cumplen con los minimos exigidos para el segundo afio de transicion.

igual que en el estandar de Patrimonio, cabe resaltar, que todas las instituciones en
operacion superan el estandar total exigido (0,8 veces), destacando a San Lorenzo e Isapre
Fundacion, como las instituciones que muestran los mas altos indicadores, 3,51 y 2,21 veces,
respectivamente.

e Estandar de Garantia: (Garantia / Deuda con beneficiarios + Deudas con prestadores)

A junio de 2006™, el Sistema en promedio muestra un estandar de 90,7%, guarismo superior en
63,9 puntos porcentuales, en comparacion a lo mostrado en diciembre de 2002.

En este aspecto, todas las isapres estan sujetas al periodo de transicion y se observa que las
15 isapres en operacion cumplen con los minimos exigidos para el periodo, destacando a las
isapres ING Salud, San Lorenzo, Cruz del Norte y Rio Blanco, quienes son las Unicas
instituciones que sobrepasan el nivel total exigido (100%) con un estandar de 134,7%, 122,9%,
116,1% y 106,9%, respectivamente.

C-2 Esténdares Legales del Sistema Isapre

al 30 de junio de 2006
Patrimaonic Liguicez Patrimonio Liguicez Garartia Patrimaonio ijuice: Garantis
67 |Colmena Golden Cross 0,79 1,34 0,83 1,63 53.1% 051 1,76 T8.3%
T0|MNormédica 053 139 0,76 1,59 96,3% 055 1,43 91,2%
T8|ING Salud 044 122 075 1,68 56,4% 056 1,43 1347%
a0|%ida Tres 0,34 126 0,43 1,39 45,6% 053 1,48 T8,2%
G5 |Masvida 057 053 69,2% 1,29 1,69 T9.6% 113 1,81 89.8%
93 |Banmédica 050 0,54 17.4% 0,63 0,53 H.9% 053 1,00 T48%
104 |Sfera 087 1,19 54.9% 1,01 143 T7.9% 0E3 1,19 85.1%
107 |Consalud 054 1,03 17,3% 0,60 1,11 47,5 057 1,07 72,8%
Total isapre ahiertas 24 5% 32 5 a0,
62 |San Lorenzo 0,55 142 48,0 1.72 2,39 100,5% 251 3491 122,9%
63 |Fusat Ltda. 0,01 1,05 62,6% 011 1,37 82,7% 052 1,58 89,5%
BS | Chuguicamsata 042 099 57,3% 045 1,20 712,3% 036 1,41 91,7%
65 |Rio Blanco 0,14 1,55 33,0% 285 3,02 T41% 192 197 1066%
76 |lsspre Fundacidn 2,26 222 45.1% 2,30 1,80 63.4% 250 22 87,3%
g1 |Ferrosalud 0,09 39 15,2% 0,26 064 033 0,93 75.7%

94 |Cruz del Marte 0.08 111 34,5% 0,30 1 56 0,55 178 118,

Fuente: Informe Financiero Complementario.

! Este indicador esta calculado al 21 de agosto de 2006, fecha en la cual se cumple el plazo legal para que las isapres actualicen
ylo repongan la garantia exigida.
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ANEX

A-1 Resultados Financieros Comparados del Sistema Isapre
Enero - junio

. . Variacién | Variacién
Variables seleccionadas Estructura Estructura Estructura Estructura Estructura Estructura

Valores ) Valores Valores _ Valores ) Valores _ Valores 2001-2006 | 2005-2006
porcentual porcentual porcentual porcentual porcentual porcentual
1.- Estado de resultados (en millones de pesos)
Ingresos operacionales 395.081| 100,0%| 402.512| 100,0%| 406.461| 100,0%| 422.688| 100,0%| 433.716] 100,0%| 453.521] 100,0%| 14,8% 4,6%
Costos de operacion 316.242 80,0%| 325.677 80,9%| 329.374 81,0%| 330.207 78,1%| 331.034| 76,3%| 353.701 78,0%| 11,8% 6,8%
Gastos de administracién y ventas 64.404 16,3%| 60.410 15,0%| 58.059 14,3%| 55.623 13,2% 58.679 13,5% 65.985 14,5% 2,5%| 12,5%
Resultado operacional 14.435 3,7% 16.425 4,1%| 19.028 4,7%| 36.857 8,7%|  44.003 10,1% 33.850 7,5%| 134,5%| -23,1%
Resultado no operacional (1) 5.441 1,4% 2.610 0,6% -193 0,0% -290 -0,1% 1.827 0,4% 5.827 1,3% 7,1%| 218,9%
Resultado ejercicio (1 17.183 4,3%| 15.929 4,0%| 15.418 3,8%| 29.760 7,0% 37.937 8,7% 32.939 7,3%| 91,7%| -13,2%
2.- Estructura del ingreso operacional (en millones de pesos)
Cotizacion legal 7% 304.136 77,0%| 305.501 75,9%| 298.124 73,3%| 304.763 72,1%| 310.801 71,7%| 329.094| 72,6% 8,2% 5,9%
Cotizacion adicional legal 2% 3.464 0,9% 2.147 0,5%) 1.366 0,3% 510 0,1% 23 0,0% 0 0,0%| -100,0%] -100,0%
Cotizacién adicional voluntaria 78.322 19,8% 84.451 21,0% 97.066 23,9%| 106.387 25,2%| 112.138 25,9%| 113.672 25,1%| 451% 1,4%
Aporte empleadores 9.160 2,3% 10.413 2,6% 9.905 2,4%| 11.029 2,6% 10.755 2,5% 10.754 2,4%| 17,4% 0,0%
Total ingreso operacional 395.081| 100,0%| 402.512[ 100,0%| 406.461| 100,0%| 422.688| 100,0%| 433.716] 100,0%| 453.521| 100,0%| 14,8% 4,6%
3.- Estructura del costo de operacién (en millones de pesos)
Prestaciones de salud 251.893 63,8%| 265.331 65,9%| 270.781 66,6%| 275.488 65,2%| 273.899 63,2%| 288.059 63,5%| 14,4% 5,2%
Subsidios incapacidad laboral 55.918 14,2%| 57.099 14,2%| 55.711 13,7%| 51.383 12,2% 54.506 12,6% 63.255 13,9%| 13,1%| 16,1%
Provision prestaciones ocurridas y no liquidadas 1.285 0,3% 474 0,1% 432 0,1% 433 0,1% 53 0,0% 120 0,0%| -90,6%| 127,6%
Otros costos 3.277 0,8% 1.600| 0,4% 1.635 0,4% 2.255 0,5% 886 0,2% 1.341 0,3%| -59,1%| 51,3%
Capita 3.869 1,0% 1.172 0,3%) 815 0,2% 648 0,2% 1.690 0,4% 925 0,2%| -76,1%| -45,2%
Total costo de operacién 316.242 80,0%| 325.677 80,9%| 329.374 81,0%| 330.207 78,1%| 331.034 76,3%| 353.701 78,0%| 11,8% 6,8%
Liquidez (activo circulante/pasivo circulante) (veces) 0,8 0,9 0,8 1,1 1,2 11
Endeudamiento (pasivo exigible/patrimonio) (veces) 2,2 2,1 2,3 1,7 15 15
Rentabilidad (resultado ejercicio/capital y reservas) (%) 26,2% 23,9%) 25,0% 44,9% 54,6%| 41,9%
Gestion (activo fijo/activo total) (%) 27,7% 26,9%) 27,9% 18,3% 18,8% 16,0%
Cotizacion total por cotizante 49.328 52.261 53.937 57.642 58.328 60.594 22,8% 3,9%
Cotizacién adicional voluntaria por cotizante 9.779 10.965 12.881 14.508 15.081 15.188 55,3% 0,7%
Cotizacion total por beneficiario 21.666 23.045 24.057 26.163 26.996 28.545 31,7% 5,7%
Renta imponible por cotizante 542.467 566.645 565.159 593.726 597.113 628.142 15,8% 5,2%
Costo operacional por beneficiario 17.342 18.646 19.495 20.439 20.605 22.262 28,4% 8,0%
Costo en prestaciones por beneficiario 13.814 15.191 16.027 17.052 17.049 18.130 31,3% 6,3%
Costo en subsidios por cotizante 6.982 7.414 7.393 7.007 7.330 8.451 21,1%| 15,3%
Gasto de administracién y ventas por beneficiario 3.532 3.459 3.436 3.443 3.652 4.153 17,6%| 13,7%
Fuente: Ficha Econémica y Fienanciera de Isapres.
Cifras expresadas en moneda de junio de 2006
(1) En el afio 2004 y 2005, estos montos no incluyen las utilidades que Consalud tiene sobre la inversién en Ultrasalud (99,99921%).
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A-2 Resultados e indicadores Financieros de las Isapres

A junio 2006
. Rfelsulta'do Liquidez | Endeudamiento Rentabillidad Rentlabilidad del T Tasa de

Isapres ejercicio (millones del capital y ingreso -~ ) Gastos de

$) (¥ (veces) (veces) reservas operacional S EETEEG adm. y vtas.
Colmena G.C. 7.622 1,7 11 53,9% 9,6% 79,0% 11,1%
Banmédica 7.570 0,9 1,9 67,1% 7,7% 76,4% 13,9%
Consalud S.A. 5.509 0,6 1,7 72,2% 7,2% 75,4% 16,9%
Vida Tres 4711 1,4 1,9 135,2% 13,6% 75,2% 10,6%
ING Salud 3.602 1,2 1,8 19,9% 3,9% 81,0% 16,7%
Masvida 2.614 1,7 0,9 21,3% 7,3% 75,7% 16,8%
Fusat Ltda. 427 1,0 1,9 72,2% 3,6% 85,5% 10,7%
Normédica 418 0,8 1,7 28,2% 6,5% 73,7% 21,9%
Isapre Fundacién 251 1,5 0,4 4,6% 4,4% 82,0% 16,7%
Rio Blanco 136 1,3 0,5 13,4% 4,3% 85,5% 8,1%
Ferrosalud 134 0,5 3,0 49,4% 8,7% 78,6% 28,0%
San Lorenzo 27 2,3 0,4 5,1% 20,5% 88,7% -5,6%
Cruz del Norte 10 1,1 1,8 8,2% 1,1% 86,7% 9,7%
Chuguicamata 7 0,7 2,8 0,5% 0,1% 94,0% 7,6%
Sfera -100 0,5 1,6 -17,7% -5,2% 58,2% 42,4%

42,0%  7.3%
__ 135,2% 205% 54,0%

Fuente: Superintendencia de Salud, FEFI al 30 de junio de 2006.
(*) Cifras en millones de $ de junio 2006.

A-3 Deuda por Tipo de Deudor y Antigiedad del Sistema Isapre
A junio 2006

Deuda
12 y mas

Con beneficiarios

Prestaciones por pagar 14.941.759 1.941.723 1.396.085 957.586 3.435.231 22.672.383
Reembolsos por pagar 1.143.422 787 189 87 50 1.144.535
Subsidios por pagar 13.302.244 1.098.500 765.864 55.209 164.465 15.386.282
Cheques caducados a beneficiarios 496.093 842.437| 630.032 902.290 3.270.716 6.141.566

Prest. Proc. liquid y Prest.ocurridas y no report 1.645.905 292.735] 51.509 0 0 1.990.149

Prestaciones en Litigio 600.974 34.293] 33.973 36.418 137.690 843.348

Excedentes de cotizacion 3.373.533 1.292.404 715.468 464.257 6.254.794 12.100.456

Cotizaciones percibidas anticipadamente 1.100.548 52.431] 23.257 10.174 386 1.186.796

Cotizaciones por regularizar 3.374.327 2.679.905 1.155.143 483.127 577.477| 8.269.979
Cotizaciones percibidas en exceso 3.374.327 2.679.905 1.155.143 483.127 577.477| 8.269.979

Total deudas con beneficiarios 25.037.044 6.293.491 3.375.435 1.951.562 10.405.577 47.063.110

Con prestadores

Bonos,6rdenes atencién y progr. médicos por pagar 29.742.982 3.021.166 458.339 412.815 397.724 34.033.027

Ctas por pagar a clinicas, centros médicos, hospit 14.869.844 47.744 13.913 8.751 26.855 14.967.108

Honorarios médicos por pagar 3.458.007 3.852 609 774 1.683 3.464.925

Capita por Pagar 0 0| 3.817 0| 0| 3.817

Cuentas por pagar empresas relacionadas 11.103.745 397.436 3.359 1.368 1.818 11.507.726

Otras deudas con prestadores 0 0 0 0 0 0

Cheques caducados a prestadores 64.819 146.250 117.251 95.034 340.631] 763.985

Total deudas con prestadores .239. .616. . b s 64.740.588

Total deudas a cubrir con garantia .276. .909. .972. .470. 11.174.288 111.803.698
Fuente: Superintendencia de Salud, Informe Complementario al 30/06/2006
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A-4 Resultados a junio de cada afio del Sistema Isapre
En millones de pesos de junio de 2006
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A-6 Cartera de Beneficiarios del Sistema Isapre
Vigentes a junio de cada afio
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